Kernziele und MaBnahmen

Klasse 9

Kernziele und MaBnahmen MaBnahmen Zuordnung Organisationsform Verantwortlich Erledigt .
BWP (Datum, Signum)
Nutzung des Berufswahlpasses
Kulturtechniken Lesen, Schreiben, Rechnen Zle!elund Inhalte der Lehrplanz—l:-_ Deutsch und Mathematik . . Fachlehrer DE/MA
erwerben und festigen individuelle bedarfsgerechte Férdermalnahmen alle Facher, insbesondere DE, MA alle Lehrer
ggf. therapeutische MaRnahmen, z. B. bei LRS
. . Ziele und Inhalte des Lehrplans versch. Facher .
Lebenspraktische Grundiagen aneignen Entwicklung von Selbststandigkeit, Ausdauer, Zielstrebigkeit alle Fécher alle Lehrer
Grundlagen von Vertragsabschllssen, GK,LB3 Fachlehrer
. - 4 DE, LB 3 -
Wohnen, Leben im privaten Haushalt Kooperationspartner
HW, LB 1
Sparen, Kredite, Schulden 4 MA, LB 2 Fachlehrer
Arbeitsrecht (Jugendarbeitsschutzgesetz, Lehrvertrag) 2.3, 26. AL, LB 2 bzw. HW, LB 3 Fachlehrer
Lernkompetenz entwicklen s. Schulkonzeption zum Lernen lernen alle Facher Klassenlehrer
Fachlehrer
Fahigkeiten zur Nutzung von Informations- und Ziele und Inhalte des Lehrplans Informatik fachubergreifend Fachlehrer
Kommunikationssystemen erwerben fachiibergreifende Nutzung des Computers INF
normgerechtes Sozialverhalten bewusst machen und |Praventionsveranstaltungen der Polizei Praventionssachbearbeiter der
eintben Polizei
soziale Kompetenzen entwickeln 21 fachubergreifend Fachlehrer. Klassenlehrer
eigene Fahigkeiten entwickeln und die Fahigkeiten anderer wertschatzen : ETH, LB 1 !
f Proickte zum Sozialtrainin 21 Projekt Klassenlehrer, Schulsozialarbeiter,
agt- ! 9 : (einzelne Stunden bis Tage) ggf. Kooperationspartner
eigenes Verhalten reflektieren, Schlussfolgerungen ziehen FO Fachlehrgr, Klagsenlehrer
ggf. individuelle Unterstiitzung einzelner Schiiler 21,25 Einzel- und Gruppengesprache Schulsozialarbeiter, BerEb
: ggdf. Einzelfallhelfer, Inklusionsassistent
. . Klassenlehrer
Schiileraufsichten 21 Hofpausen Lehreraufsichten, verantw. Lehrer
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die eigenen Fahigkeiten, Starken und Schwachen

Nutzung von Kompetenzrastern in verschiedenen Fachern (Selbst- und

realistisch einschatzen Fremdeinschatzung) 21. Fachlehrer
Bio, LB 2
Suchtverhalten 4 Eth LB 2 Fachlehrer
Sich positionieren zu verschiedenen Aspekten eines sinnerfllliten Lebens 21,22,24 ETH, LB 1 und 2 Fachlehrer
Intgressen, Fahigkeiten unfi Stérken erkennen und entwickeln 21,4, GTA Lehrer und Kooperationspartner
soziale Kompetenzen entwickeln
o . . . Dokumentation der Schiiler Schulleiter, Klassenlehrer
Fah|g}<elten, Stérken und Schwéchen in Bezug zu Betriebspraktikum — Vorbereitung, Durchfiihrung, Auswertung 2, 3. DE Berufseinstiegsbegleiter,
beruflichen Anforderungen setzen Praktikumsbetriebe
sich praxisorientiert mit der Arbeitswelt auseinander DE, LB7
setzen Ziele und Inhalte des Lehrplans Deutsch, Arbeitslehre und Hauswirtschaft 22,23,26. HW, LB 3 Fachlehrer
AL, LB 2
berufliche Vorstellungen konkretisieren und ;
Entscheidungen treffen Kennenlernen der Kolpingschule als mégliche Ausbildungsstéatte; Praktisches 2.2, 2.3., 2.4, berufspraktische Tage in der Adolph- gzrr]:f"szrggge Kslgzs?gltzrrer,
Erproben in einem Bereich; Einschatzung und Zertifikate 26,27, 3. Kolping-Schule gsbeg y

Kooperationspartner Kolpingschule

DE, LB7
interessenbezogen Berufsbilder kennenlernen, Anforderungen und persoénliche 123 26 Schau rein Fachlehrer, Berufseinstiegsbegleiter
Eignung reflektieren P e Boys Day/Girls Day Unternehmen der Region, Eltern
personliche Gesprache
Betriebserkundung 2.2,23. Projektwoche Berufewerkstatt Klassenlghrer, Berufse|n§t|egsbegle|ter,
Kooperationspatner (Betriebe)
. X Beratungsfachkrafte der Agentur fir
eigene Zukqnfts- und Berufsvorstellungen entwickeln Erstgesprache der Agentur fir Arbeit mit Eltern und Schilern 22,2325, persoénliche Gesprache Arbeit, Eltern, Klassenlehrer,
und konkretisieren 2.7. o X
Berufseinstiegsbegleiter
. . Agentur flr Arbeit-Berufsberater
Berufseignungstest des psycholog. Dienstes - N - !
M 2.2,27. personliche Gesprache Berufseinstiegsbegleiter
Auswertungsgesprache
Eltern
Informations- und Beratungsangebote kennen und Besuch von Messen und Informationsveranstaitungen 22,23, fakultative Angebote Klassenlehrer, Berufseinstiegsbegleiter,
nutzen lernen Eltern
. . INF, LB 3 Fachlehrer
Internetrecherche (Berufe-Universum u. &.) 2.2,23,26. fakultative Angebote Berufseinstiegsbegleiter
Besuch im BIZ Berufseinstiegsbegleiter
Zugéange zu Ausbildung und Beruf kennen lernen Informationen zu Ausbildungswegen/zum Ubergang Schule — Beruf 1,26., 2.7. Girl's und Boys day, Woche der stiegsbeg
- Agentur flr Arbeit
offenen Unternehmen u.a.
Tag der offenen Tir in der Kolping-Schule u. a. Berufsschulen 1,2.7. Klassenlehrer

Kooperationspartner
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lernen

und Alternativen, Sozialleistungen

DE,LB7

DE, LB7
Bewerbungen planen und einiiben Der Bewerbungsprozess (Einblick gewinnen in die Verfahrensweise der 25 25 INF, LB 1 Fachlehrer, Klassenlehrer
gen p Onlinebewerbung, Kennenlernen der verschiedenen Dateiformate) DA Projekt Berufewerkstatt Berufseinstiegsbegleiter
Besuch im Jobladen
Bewerbungstraining (Lebenslauf, Anschreiben, Musterbriefe, Uben von 26.27 DE,LB7 Fachlehrer, Klassenlehrer
Vorstellungsgesprachen) e Projekt Berufewerkstatt Kooperationspartner AOK PLUS
berufliche Alternativen kennen und einschéatzen Erwerbstatigkeit als materielle und soziale Lebensgrundlage, Erwerbslosigkeit 25,26,2.7 AL, LB 2 bzw. HW, LB 3 Fachlehrer
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