
 

  
 

            
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Schule am Scheffelberg, Sternenstraße 3, 08066 Zwickau 

 
 

Ausschreibung Inhouse-Fortbildung zur Unterstützung der 

Schulentwicklung 

 

Wir suchen für die Schulentwicklung hinsichtlich der Optimierung zeitlicher und 

personeller Ressourcen Supervision und Coaching. 

Folgende Rahmenbedingungen sind bei der Abgabe eines Angebotes zu 

beachten. 

 

1. Allgemeine Informationen 

Auftraggeber: Schule am Scheffelberg, Schulleiterin Frau Claudia Rätz 

Ausschreibungsdatum: 18.09.2026 

 

2. Beschreibung 

Leistungsgegenstand: 

- Coaching und prozessbegleitende Supervision 

- Bestandsaufnahme und Bedarfsanalyse 

- Workshops: Zeit- und Ressourcenmanagement, Routinen für 

Aufgaben- und Ressourcenverteilung 

- Begleitung/Moderation des Kollegiums zur Umsetzung und 

Verankerung erarbeiteter Strategien 

- Ziel: Etablierung alltagstauglicher Routinen und Strukturen zur 

Entlastung des Kollegiums, Prioritätensetzung, Ressourcen 

bewusst und zielgerichtet einsetzen 
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Zeitraum (zum jetzigen Stand): 

- Oktober 2026 bis August 2027 

 

Veranstaltungsort: 

- Räumlichkeiten der Schule am Scheffelberg 

 

3. Vergütung und Zahlungsmodalitäten 

Die Vergütung wird im Rahmen eines Pauschalbetrages angeboten. Darin 

enthalten sind alle Honorarkosten sowie ggf. anfallende Material- und 

Fahrtkosten. Die Zahlungsmodalitäten sind nach Abschluss der Tätigkeit 

durch Übergabe einer Rechnung zu begleichen. 

 

4. Zuschlagskriterien 

Die Angebote werden anhand des Preis-Leistungs-Verhältnisses sowie 

Erfahrung und Qualifikation des Bewerbers bewertet. 

 

Die Angebote sind bis 02.10.2026 per Post oder E-Mail an die o.g. Kontaktdaten 

zu senden. 

 

Zwickau, den 18.09.2026 

 

gez. F. Franke 

Projektgruppe „Startchancen-Programm“ 


