% o Schule mit dem
Forderschwerpunkt Lernen GroRenhain

Forderschule GroRenhain - Remonteplatz 9 - 01558 GroRenhain Tel. : 03522502506
Fax :03522 502609
E-Mail: foerderschule@grossenhain.de
Home : https://cms.sachsen.schule/fs551/start/

2. Schulkonferenz 2023/2024

13.05.2024

18.30 Uhr

Ort: Foyer

Protokoll: Frau Schmidt

Vorsitzender: Hr. Jacobi (SL)

Lehrervertretung: Fr. Platz, Fr. Wilhelm (E), Fr. Obenaus, Fr.
Liebermann

Schiilervertretung: Sophia (8, UE) / Edwin (9, UE) / Antonia (8, UE) /
Joe (7a)

Elternvertretung: Herr Bitzer (KI. 1) / Frau Wasmund (KI. 6) / Frau
George (KIl. 2) / Frau Griindler (KI. 5)

Schultrager: Frau Richter

Schulsozialarbeit: Frau Schmidt

Tagesordnung

(1) BegriiBung

(2) Feststellung Beschlussfahigkeit
(3) Bestatigung Tagesordnung

(4) Rlickblick Schuljahr 2023/2024
(5) Ausblick Schuljahr 2024/2025
(6) Beschlussvorlage / Hausordnung
(7) Termine & Sonstiges

(8) Anfragen

GRUNDSATZE DER ZUSAMMENARBEIT:

» Offene & konstruktive & wertschatzende Kommunikation mit allen am
Schulprozess Beteiligten (Eltern, Schiiler, Lehrer, Schulleitung, Schulsozialarbeit,
Kooperationspartner)

» Transparente Entscheidungen

» Zuverlassigkeit / Vertrauen / Loyalitdt / gegenseitiges Verstandnis
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I. BegriiBung zur 2. Schulkonferenz 2023/2024 (13.05.2024)
Vorstellung Teilnehmer / Teilnehmerliste / Priifung Beschlussfahigkeit
II. Feststellung Beschlussfahigkeit

Protokoll: Fr. Schmidt

Vorsitzender: Hr. Jacobi (SL)

Lehrervertretung: Frau Platz, Frau Wilhelm, Frau Obenaus, Frau Liebermann
Schilervertretung: Sophia (8) / Edwin (9) / Antonia (8) / Joe (7a)

Elternvertretung: Herr Bitzer (1)/ Frau Wasmund (6)/ Frau George (2)/ Frau Griindler (5)
Schultrager: Frau Richter (stellvertretend flir Stadtverwaltung GroBenhain)

ANANENANENRN

Hinweis: Veréffentlichung Zusammensetzung & Namen auf der Schulhomepage
III. Bestatigung Tagesordnung
Iv. Riickblick Schuljahr 2023/2024

1) Respektvolles & gewaltfreies Miteinander (Pravention!) / Kommunikation /
Feedbackkultur (u.a. Mitarbeitergesprache, gegenseitige Hospitationen, Schiilermitwirkung
(Termine im JAP 24/25), Elternmitwirkung, Verhalten in Konfliktsituationen, Wahl
Vertrauenslehrer (Fr. Schnabel), Schulentwicklung, Gestaltung Schilerecke / Oberstufenhof,
Miillprojekt mit der Firma REMONDIS, Gewaltpravention, Drogenpravention, Graffiti-Projekt
Klasse 8 mit Herrn Bieler)

2) Weiterentwicklung Digitalisierung der Schule
u.a. Anton App, Worksheet Crafter, Einflhrung DigiDuF (MSD), Digitalisierung Schiilerakte,
verschiedene SCHILF-Veranstaltungen

3) Weiterentwicklung Berufsorientierung

u.a. Ubergang Schule vs. Berufsleben, AL Typ 2 in Klasse 9, LOKL, Umgang mit
Schulverweigerung, Kooperation mit Unternehmen (Pool), Unternehmertag (24.10.23), BBZ
MeiBen, BSW Riesa, AKS Dresden, Teilnahme Messe KarriereSTART

4) Neue SchlieBanlage Schule (Oktober 2023) / erledigt

5) Malerarbeiten Nord- und Suidflligel (AL, Kl. 7) / verschoben in 24/25

6) Ausstattung Stiihle Foyer (Oktober 2023) / erledigt

7) OST-Hof: Tisch-Kicker (Herbst 2023) / erledigt

8) 35x Milleimer (inkl. Millprojekt) / Beginn: Oktober 2023 / erledigt

9) TEAM-Beratungen (aller 4 Wochen, Thema: Schulentwicklung) / Fortfithrung in 24/25
10) Einflhrung Versetzungsbestimmungen / erledigt

ZIELE: Respektvolles & gewaltfreies Miteinander / Jeder kommt gern in die
Schule / Eine Schule voller Leben ... ERGEBNIS: Ziele nur teilweise erreicht!

V. Ausblick Schuljahr 2024 /2025

v' 3 Schwerpunkte im SJ 2024/2025

a) Respektvolles & gewaltfreies Miteinander (Pravention!)

b) Weiterentwicklung Digitalisierung der Schule (u.a. Indiware, Anton App etc.)
c) Weiterentwicklung Berufsorientierung (Ubergang Schule vs. Berufsleben)
Weiterhin Personalmangel (ca. 20% / -5% zum Vorjahr) / 9 Klassen / ca. 110 Schiiler)
Abgang Lehrkrafte: Herr Istella (AL)

AN
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VI.

VII.

v
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VII
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1 Klassenzusammenlegung (Kl. 7a/7b zu KI. 8)

Einfiihrung einheitliches Hausaufgabenheft unserer Schule / verbindlich fiir alle
Schiiler / Unkostenbeitrag: 4,00 Euro

SCHILF ,Soziale Medien™ & ,Férderplane/Entwicklungsberichte" (Lehrkrafte, 04.10.2024)
Gestaltung Schiilerecke (Bilder Graffiti-Projekt KI. 8) / Malerarbeiten Gange Nord- und
Sudflugel (AL, Kl. 7)

Pflicht AL Typ II (in den Klassenstufen 8,9 / Beginn: 21.10.2024)

0-Toleranz-Politik der Schulgemeinschaft beim Thema Gewalt

Weiterentwicklung Schilermitwirkung / Elternmitwirkung / Kooperation mit externen
Einrichtungen

Beschlussvorlage / Hausordnung

Hausordnung - Anderungsbedarf aus Sicht der Schulleitung, Beschlussvorlage vom
13.05.2024:

Pkt. 3.9: Um einen stérungsfreien Schulalltag zu gewahrleisten gilt ein allgemeines
Handyverbot (,,nicht zu héren und nicht zu sehen™). Dies gilt ebenfalls fiir die Nutzung
von internetfahigen Smartwatches.

Pkt. 3.10: Der Konsum und das Mitfiihren von legalen und illegalen Drogen aller Art (u.a.
Alkohol, Tabak, Cannabis etc.) sowie koffein- und taurinhaltigen Getranken ist im
gesamten Schulgeldnde und bei allen schulischen Veranstaltungen grundsatzlich verboten.
Pkt. 4.1: Jacken und StraBenschuhe sind grundsatzlich in der Garderobe
abzulegen.

Pkt. 4.3: Getranke sind ausschlie3lich in wiederverschraubbaren Flaschen (keine
Dosen etc.) mitzubringen.

Allen vier Beschlussvorlagen von Schulkonferenz wurde einstimmig
zugestimmt

Termine & Sonstiges

1. Schulkonferenz 2024 /2025: Montag, den 26.08.2024 (18.30 Uhr)
Frei bewegliche Ferientage: 01.11.2024

Padagogische Tage des Lehrerkollegiums: 04.10.2024, evtl. 02.05.2025
Aktuelle Informationen zur Schule / siehe Schulhomepage

I. Anfragen

GTA Judo flr untere Klassenstufen

Projekt Selbstverteidigung (Hr. Thormeyer) / V: Schm

Was passiert mit SuS, die kein Unternehmen (AL Typ 2) finden?

Wie wird Lehrergesundheit an der Schule geférdert?
Bushaltestellenaufsicht (Hohe StraBe)

Priifung Projekt ,Gesunde Ernghrung" (Zusammenarbeit mit AOK Plus?)
Prifung Teilnahme Projekte ,Brotzeit" / ,Gesundes Frihstlick™

Termin Einfihrung INDIWARE?

Projektwoche zur Gewaltpravention?
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