Kooperationsvereinbarung

Zwischen

Grundschule NaulRlitz
Saalhausener Strafie 61
01159 Dresden

vertreten durch die Schulleiterin
Frau A. Bechstadt

und der Kindertageseinrichtung
Hort der Grundschule NauRlitz
Saalhausener Stralle 61

01159 Dresden

des Tragers
Landeshauptstadt Dresden
Eigenbetrieb Kindertagesstatten

vertreten durch die Hortleiterin
Frau M. Térjek

1. Grundlagen der Kooperation

Im Zentrum unserer Kooperation steht das Wohl des Kindes. Zur Gewaéhrleistung des
Kindeswohles findet ein regelmaRiger Austausch unserer Lehrkrafte und Hortpéada-
goginnen und —padagogen statt.

Den gesetzlichen Rahmen flr unsere Zusammenarbeit bildet das Sdchsische
Schulgesetz § 35b, welches die Zusammenarbeit von Grundschulen mit Horten des
Schulbezirkes beschreibt.

Die Zusammenarbeit beider Teams ist Voraussetzung, um einen abgestimmten,
ganzheitlichen Bildungstag flur unsere Kinder zu gestalten. Wir verstehen Grund-
schule und Hort als gemeinsamen Ort, der Kindern ermdéglicht, in einem geschitzten
Raum wertvolle Lern- und Lebenspraktiken zu entwickeln. Grundlage fiir die
inhaltliche und strukturelle Ausgestaltung der Kooperation ist der Qualitdtsrahmen
,Grundschule und Hort im Dialog*“.

Die vorliegende Kooperationsvereinbarung ist verbindliche Arbeitsgrundlage fur die
Zusammenarbeit der Grundschule Nauflitz und des Hortes der Grundschule
Nauflitz.



2. Bestehende Vereinbarungen zu Arbeitsstrukturen
Handlungsfeld 1: Geklértes Bildungsverstédndnis aller Professionen
Unsere Angebote planen wir auf der Grundlage unserer Leitbilder.

Beim jahrlichen Tag der offenen Tur und beim 0. Elternabend stellen wir gemeinsam
den Eltern diese und die padagogischen Konzepte (Schulprogramm, Hortkonzept)
vor.

Im Schuljahr 2024/2025 gestaltet Schule und Hort eine Férderstunde als
Gemeinschaftsstunde.

Handlungsfeld 2: Kindgerechtes Zeitstrukturmodell

Die Kinder haben die Méglichkeit, den Fruhhort zu besuchen. Der Tag der Kinder
beginnt mit einer flexiblen Ankommenszeit von 7:45 ~ 8:00 Uhr. In dieser Zeit stehen
die Lehrkrafte fur kurze persénliche Gesprache mit Eltern und Kindern zur Verfigung.
Die Kinder kénnen friihstiicken, kleinere Aufgaben erledigen, lesen oder spielen.

Die Kinder kénnen das Mittagessen in drei Mittagspausen im Zeitraum von 12:00 Uhr
bis 14:00 Uhr einnehmen. Schiiler der Klassenstufen 3 und 4 kénnen im Zeitraum
von 12:00 Uhr bis 14:00 Uhr selbststéndig essen gehen

Fur alle Schiler und Schiilerinnen finden Ganztagsangebote statt. Kinder, die kein
Angebot wahrnehmen méchten, werden entweder von einer Lehrkraft oder einer
Fachkraft des Hortes betreut.

Montags bis donnerstags findet die Gruppenarbeit im Hort bis 14:00 Uhr statt.
Danach koénnen die Kinder im offenen Angebot wahlen.

Handlungsfeld 3: Lern- und Entwicklungskonzept

Schul- und Hortteam haben sich auf folgendes Hausaufgabenmodell, genannt
Lernzeitmodell, verstandigt:

Lernzeitaufgaben dienen der Wiederholung und sind eigenstandig zu losen.

Die Lehrer und Lehrerinnen bertcksichtigen dies bei der Aufgabenstellung.

In der Zeit von 14:00 Uhr— 15:00 Uhr beaufsichtigt die Schulassistenz bzw. eine
Honorarkraft GTA dienstags und donnerstags die Kinder der Klassen 2-4 im
Lernzeitzimmer und steht fur Fragen zur Verfuigung. Die Klassenstufe 1 erfullt ihre
Aufgaben im Gruppenverband mit dem Gruppenerzieher. Korrekturen werden nicht
vorgenommen.

Die Uberprifung der Erledigung als auch der Vollstandigkeit obliegt den Eltern.

Entwicklungsgesprache

In jedem Schuljahr finden Entwicklungsgespréche mit den sorgeberechtigen
Personen statt. Die Terminierung ist zwischen Klassenleitung und Gruppenerzieher
abzustimmen. Eine Teilnahme des Erziehers an den Gesprachen wird angestrebt.

Klasse 1: Entwicklungsgespréche (ab Herbstferien bis Weihnachten)
Klasse 2: Entwicklungsgespréche (ab Herbstferien bis Weihnachten)
Klasse 3: Bildungsberatungsgesprache (2. Halbjahr in Verantwortung der

Grundschule)



Klasse 4: Bildungsberatungsgesprache (1. Halbjahr in Verantwortung der
Grundschuie)

Handlungsfeld 4: Kooperation mit auRerschulischen Partnern

Die Ganztagsangebote werden jeweils im Januar fur das kommende Schuljahr durch
die Arbeitsgruppe GTA in Absprache mit Schul- und Hortleitung geplant. Fir die
Organisation und Koordinierung des GTA's im Schuljahresverlauf sind bis auf
Weiteres seitens der Schule Frau Mesecke-Fréhner und Frau Fischer und seitens
des Hortes die Hortleitung zusténdig. Sie stehen den externen Anbietern als
Ansprechpartnerinnen zur Verflgung.

Handlungsfeld 5: Erndhrung und Bewegung

Die Schulanfanger werden fur ein Fruhstuck in einer angenehmen Pausensituation
sensibilisiert.

In den Bewegungspausen und im Freien Spiel im AuRengelénde kénnen die
Materialien der Schule und des Hortes genutzt werden.

Die Mittagsaufsicht wird vor Unterrichtsende durch das Lehrerkollegium abgesichert,
danach durch das Kollegium des Hortes. (siehe Handlungsfeld 2)

Seit Februar 2018 findet eine kindorientierte Anpassung der Mittagsversorgung in
Buffetform statt.

Die Kinderkiiche des Hortes kann nach Absprache ebenfalls fur Schulprojekte zum
Thema Essen genutzt werden.

Handlungsfeld 6: Multiprofessionelle Personalplanung

Zur fortlaufenden Abstimmung des péadagogischen Alltags finden i.d.R.
vierzehntagige Arbeitstreffen zwischen beiden Leitungen statt.

Nach Maglichkeit wird ein gemeinsamer padagogischer Tag zu einem fachlichen
Thema durchgefilhrt. Die Termin- und Themenabstimmung erfolgt zu
Schuljahresbeginn.

An den Fortbildungen der Schule und des Hortes besteht die Maoglichkeit der
gegenseitigen Teilnahme.

Bei Unterrichtsausfall decken bis zur 4. Stunde im Sinne der ,verlasslichen
Grundschule® die Lehrerinnen und Lehrer eine Vertretung ab. Ab der 5. Stunde
tibernimmt nach rechtzeitiger vorheriger Absprache der Hort Betreuungszeiten fiir die
Hortkinder. Hauskinder werden auf andere Klassen aufgeteilt. ‘

Die Durchfiihrung der Ganztagsangebote wird entsprechend der Kompetenzen,
Interessen und Ressourcen von Padagoginnen und Padagogen der Schule, des
Hortes oder externen Partnern geplant.



Handlungsfeld 7: Beteiligung von Kindern und Eltern

Unser Kinderrat beteiligt sich aktiv an der Mitgestaltung des Schul- und Hortlebens.
Der Kinderrat trifft sich i.d.R. aller 2 Monate und wird gemeinsam von einer Lehrkraft
und einem Hortpddagogen moderiert.

Die Ferienangebote werden durch die Kinder ausgewahlt und zum groflen Teil
eigenstandig bzw. mit Unterstltzung des Hortpersonals organisiert.

Der gemeinsame Elternrat trifft sich mindestens einmal pro Quartal.
Handlungsfeld 8: Raumnutzung

Das Miteinander im Haus ist durch gegenseitige Ruicksichtnahme gepragt und
wird durch eine gemeinsame Hausordnung geregelt. Diese gilt fur Kinder, Personal
als auch Gaste gleichermalen.

Das Computerzimmer, der Kunstraum, die Bibliothek und der Werkraum kénnen unter
Aufsicht auch am Nachmittag sowie die Kinderkiiche auch am Vormittag fur
padagogische Angebote genutzt werden. Weiterhin besteht die Mdglichkeit, dass
Lehrkrafte weitere Rdume des Hortes, z. B. Entspannungszimmer, nutzen kénnen.

3. Laufzeit der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung wird abgeschlossen fur einen Zeitraum von 2 Jahren.
Sie wird jahrlich zum Schuljahresbeginn durch gemeinsame Arbeitsschwerpunkte
erganzt, fur die Jahresarbeitsziele und dafiir notwendige Schritte fur ein Schuljahr
vereinbart werden.

Evaluation

Die Kooperation der Grundschule und des Hortes wird jahrlich mit beiden Teams
reflektiert, evaluiert und weiterentwickelt.

Folgende Fragen sollen bei der Reflexion ausgewertet werden:

° Welche Ziele waren uns wichtig?

Was haben wir erreicht/nicht erreicht?

Welche neuen Ziele setzen wir uns?

Wie wurden Eltern und Kinder in die padagogische Arbeit einbezogen?
Wie waren die Kooperationspartner beteiligt?
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Dresden, den 31.01.2025
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