Wenn Sie uns unterstiitzen wollen

lhre Spende wirkt!

Unsere Ausbildungsseminare und Weiterbildungsveran-
staltungen finanzieren wir vor allem durch die Partner-
schulen und deren Fordervereine, durch Sponsoren und
Spenden. Wenn sie mithelfen méchten, dass SiS an még-
lichst vielen Schulen aktiv werden kann, kénnen sie dazu
einen finanziellen Beitrag leisten

»Seniorpartner in School e.V. leistet einen wichtigen Beitrag zu
einem funktionierenden Miteinander in Schulen. Kompetent und
umsichtig helfen sie Schiilerinnen und Schiilern, Probleme selbst-
bestimmt anzugehen und Konflikte eigenstandig zu l6sen.”

Elke Biidenbender

Wir bieten Schiilerinnen und Schiilern
Hilfe zur Selbsthilfe.

Wollen sie als Seniorpartner gemeinsam mit uns diese erfiillende
und niitzliche Téatigkeit ausiiben, dann nehmen sie bitte Kontakt
mit uns auf.

Als Mitglied der ,Initiative Transparente Zivilgesellschaft”
verpflichten wir uns zur Veréffentlichung unserer jahrlichen
Finanzberichte. Sie finden diese auf der Website des Lan-
desverbandes. Wir sind als gemeinniitzig staatlich aner-
kannt und senden lhnen bei Bedarf eine steuerabzugs-
fahige Spendenbescheinigungen gemaR §50 Abs.1
EStDV zu.
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Seniorpartner in School

Fir ihre Spende danken wir herzlich!

Der Verein Seniorpartner in School Landesverband Sachsen
e.V. wurde 2011 mit dem Innovationspreis Weiterbildung
des Staatsministeriums fiir Kultus und Sport Freistaat
Sachsen ausgezeichnet.

Seniorpartner in School
Landesverband Sachsen e.V.
Alfred-Schmieder-StraBe 15 - 01159 Dresden

Dr. Hans-Ulrich Schulz
Vorsitzender

Tel.: 0179 5351607
u.schulz@sis-sachsen.de

Vereinskonto

Ostséachsische Sparkasse Dresden
IBAN: DE93 8505 0300 3200 0033 07
BIC: OSDDDE81XXX
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Gegriindet in Berlin 2001

Bundesweit tatig

Kinder und Jugendlichen in Schulen zu helfen, ihre Alltags-
konflikte gewaltfrei zu I6sen - das ist das Ziel der ,Senior-
partner in School” - kurz: ,SiS".

Als ehrenamtlich Engagierte entwickeln wir mit jungen Men-
schen Wege zu eigensténdigen Losungen ihrer Konflikte.
Die Schiilerinnen und Schiiler erleben in den von uns ange-
botenen Mediationen, wie gegenseitiges Zuhdren und Wert-
schétzen zur konstruktiven Bewaéltigung von Konflikten bei-
tragen kann.

SiS ist in 13 Landesverbdanden mit mehr als 1.300 Senior-
partnern aktiv. Sie bringen Empathie an unsere bundesweit
ca. 340 Einsatzschulen, unterstiitzen Lehrerinnen und Erzie-
herlnnen. Es ist eine Win-Win-Geschichte fiir zwei Genera-
tionen.

Im Landesverband Sachsen mit seinen ca. 80 Mitgliedern
sind wir seit 2008 aktiv und an 24 Schulen in Dresden,
Chemnitz, Leipzig und anderen Orten im Einsatz.

(Stand 2022)
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Unser Angebot an Schulen

Mediation fiir Kinder und Jugendliche

Die Schiilerinnen und Schiiler erleben in den von uns
angebotenen Mediationen, wie gegenseitiges Zuhéren und
Wertschatzen zur Bewaéltigung von Konflikten beitragen
kann. Bildungsbegleitend achten und unterstiitzen wir die
personlichen Starken der Kinder und Jugendlichen. Wir
ermutigen sie, selbstverantwortlich zu entscheiden und zu
handeln. Fiir diese Téatigkeit nehmen sich erfahrene SiS-
Teams die Zeit, die im Schulalltag oft fehlt und bieten
Mediation und vertrauensvolle Gespréche an.

Die Kinder lernen so:

I die Themen ihrer Konflikte zu benennen

I ihre eigene Sicht dieser Themen darzustellen

I ihre eigenen Gefiihle und Bediirfnisse auszudriicken

I die Sichtweise anderer anzuhéren und zu respektieren
I die Gefiihle und Bediirfnisse anderer zu verstehen

I gemeinsam eigene Lésungen zu entwickeln.

Die Schulmediatorinnen sind regelmaRig an einem Tag der
Woche fiir 4-6 Stunden an ,ihrer" Schule aktiv. Fiir die
Mediation wird ihnen ein geeigneter und geschiitzter Raum
zur Verfligung gestellt. Zwischen dem Verein, den
Schulmediatorinnen, der Schule und dem Hort wird eine
Vereinbarung tber die Schulmediation abgeschlossen.

Unser Angebot an die Generation 55+

Eine sinnvolle Aufgabe

Wir mochten Menschen nach ihrer beruflichen Tatigkeit
eine sinnvolle Aufgabe anbieten. Sie verfiigen tber einen
reichen Erfahrungsschatz — und bieten etwas Wertvolles:
sie haben Zeit!

Wir machen diesen Menschen das Angebot, sich in einer
qualitativ hochwertigen Ausbildung zu ehrenamtlichen
SiS-Mediatorinnen fortzubilden. Und das kostenfrei! Im
Gegenzug verpflichten sie sich zu einer mindestens 18-
monatigen ehrenamtlichen Tatigkeit.

Wir sorgen durch eine solide Ausbildung, regelmaRige
Supervisionen und Weiterbildungsveranstaltungen dafiir,
dass sie als qualifizierte Schulmediatorinnen an ihrer
Schule im Einsatz sind.

Genielen sie es, mit ihrer Lebenserfahrung an den Schulen
gebraucht zu werden!

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf und lassen sich von
uns informieren und beraten!



